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En estos dias comenzamos una nueva andadura en
este "mundo nuestro”. Este afo con una dificultad
anadida: la maldita crisis y sus recortes, recortes que
en este colectivo tan necesitado es especialmente
dura. Pero una vez mas aunaremos TODOS nuestros
esfuerzos, ganas de trabajar y profesionalidad, para
seguir adelante o al menos resistir lo maximo posible,
la causa lo merece con creces.

Esperamos, de todo corazoén, que estos sefiores que
cada equis tiempo vemos en carteles colgados por
todas partes de nuestra ciudad, se sensibilizaran ahora
con nosotros y ellos también cumplan sus promesas,
porque lo que nos preocupa es muchisimo mas que un
puesto de trabajo: es una obligacién que TODOS
tenemos con quienes mas lo necesitan.
Desgraciadamente, con nuestro carifio, nuestros
cuidados y nuestra dedicacién no es suficiente, necesi-
tamos algo mas, vy ese algo mas no estd en nuestras
manos.

Por favor, quien tenga la llave, que abra la puerta.

Trabajadores Residencia de Apoyo Extenso

ASPACEBA
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Desde fuera (Angela Campos Sanchez: Profesora psicologia evolutiva y de educacion. UEX)

1.<DESDE CUANDO TIENE CONTACTO CON LA DIS+
CAPACIDAD?

Desde el afio 1975 que comencé a trabajar como psi-
cologa en Aprosuba (Badajoz) y en el Centro de Edu-

cacién Especial “Los Angeles”.

2..QUE EVOLUCION SE HA DADO EN LA UNIVERSI

DAD EN CUANTO A LA EDUCACION ESPECIAL?

h 4

Afortunadamente, desde el curso académico 1977 que

empecé a trabajar en la Universidad hasta la actuali-
dad, puedo valorar la evolucién respecto a la Educa-
cién Especial como MUY POSITIVA.

Desde los antiguos Planes de Estudios (especialidades
de Humanas, Ciencias y Preescolar) con un curriculum
que no contemplaba para NADA la atencién a la Disca-
pacidad se pasé a los siguientes Planes de Estudios
con Titulaciones Especificas (EDUCACION ESPECIAL
Y AUDICION Y LENGUAJE).

Ademas, en el resto de las Titulaciones (Primaria. Edu-
cacion Fisica....etc.) existia en sus curriculum una asig-
natura Troncal “Bases Psicopedagdgicas de la
Educacién Especial” donde se impartian unos conoci-
mientos que, aunque basicos, podian preparar a los
futuros maestros para dar respuesta al alumnado con
necesidades educativas especiales.

En la actualidad, en el curriculum de las Titulaciones
del Grado de Educacion Infantil y Educacién Primaria

existen diversas asignaturas (Atenciéon Psicoeducativa

a la Diversidad, Dificultades de Aprendizaje....) relac-
cionadas con la discapacidad, y ademas en cuarto
curso, se impartirdn las Menciones de Educacién
Especial, Audicién y Lenguaje y Atencion Temprana
para Infantil. Con todo ello, pienso que nuestro
alumnado puede terminar sus estudios con una prepa-

raciéon adecuada para dar respuesta a la Diversidad.

3.cMEDIDAS E INICIATIVAS QUE SE TIENEN EN LA

UNIVERSIDAD RESPECTO A LA EDUCACION
ESPECIAL?

h 4

En la Universidad de Extremadura desde el curso aca-

démico 2004/2005 existe la Unidad de Atencién al
Estudiante con Discapacidad, cuyo objetivo principal
es atender a todos los estudiantes de la UEX que pre-
senten algun tipo de Discapacidad y/o problema psi-
cosocial grave con la finalidad de garantizar su plena

integracion en el ambito universitario.




Desde fuera (Angela Campos Sanchez: Profesora psicologia evolutiva y de educacion. UEX)

4. iCOMO SE REGULAN Y SE ESTABLECEN LOS
TEMARIOS PARA ESTAR ACORDE CON LOS

NUEVOS TIEMPOS?

Obtenida la verificacion del plan de estudios del Grado

de Educacion Infantil y Primaria por el Consejo de Uni-
versidades, previo informe favorable de la Agencia
Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion,
asi como la autorizacién de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, se establecié el caracter oficial del
Titulo por acuerdo del Consejo de Ministros de 13 de
Noviembre de 2009 (publicado en el BOE de 5 de
enero de 2010).

El Rectorado de la Universidad de Extremadura en una
resolucion del 2 de Febrero de 2010 publica el plan de

estudios de Graduado o Graduada en Educacion

Infantil y Primaria.

5.-METODOLOGIAS DE TRABAJO EN LAS AULAS?

h 4

El desarrollo de las Nuevas Tecnologias y su incorpo-
racion como herramienta de trabajo en el aula ha
posibilitado el acceso a recursos, tanto materiales
como humanos antes impensables. El poder acceder a
las diferentes Asociaciones y a los diferentes Centros
a través de sus paginas Webs y blogs, posibilita que el
alumnado pueda participar de las experiencias,
recursos, nhovedades, dificultades, etc. de este colec-
tivo. En esta misma linea, nuestro alumnado tiene
acceso a las bases de datos de las mejores revistas
cientificas con el fin de estar al dia y poder contrastar
las udltimas investigaciones realizadas sobre este

tema.
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Estos nuevos recursos no han desplazado el contacto
directo que desde esta Institucién siempre se ha
potenciado a través de las visitas, in situ, a los Centros
y Asociaciones con el fin de poder presenciar la labor

realizada por los distintos profesionales.

6.-cLA VINCULACION QUE LA UNIVERSIDAD TIENE

CON LOS CENTROS ESPECIFICOS DE DISCAPACI-

DAD? cY CON LOS PUBLICOS Y CONCERTADOS?

La vinculacion es muy estrecha tanto con los Centros

Especificos como con los Publicos y Concertados a
través de las Practicas de Ensefianza. Ademas todos
los Centros colaboran con el profesorado y el
alumnado proporcionandoles sus experiencias en los
trabajos monograficos que realizan sobre las distintas
discapacidades y que luego son expuestos en sus res-

pectivas clases. Al menos esta es mi experiencia desde

hace muchos afios y desde aqui quiero mostrar mi

PO VIV VIV VVVVV S Yy VTV 959 959579 FVV VS

agradecimiento a todos ellos por su colaboracion.




Desde dentro (Genaro Macias. Miembro de la Junta Directiva de Aspaceba)

¢CUANTO TIEMPO HACE QUE TIENE RELACION CON ASPACEBA Y NOS PODRIA CONTAR
LA EVOLUCION QUE HA EXPERIMENTADO EN ESTOS ANOS?

Creo que desde 1979. Empecé a llevar a mi hijo a la
calle Vasco Nufiez de Badajoz. El “Centro” era una
cochera acondicionada con medios muy escasos.
Alli daban algunos tratamientos a cinco o seis nifios
con PCi. Tengo muy buen recuerdo del ambiente de
colaboracion de aquellos padres y del animo que
nos dieron los primeros profesionales. Durante el
curso 79-80 tuve que irme a Ribera del Fresno y
perdi un poco el contacto hasta que, por fin, pude
volver a Badajoz en el curso 80-81.

Los padres con hijos con PCi de aquella época esta-
bamos totalmente desinformados, sin saber qué
hacer ni a quién acudir. Nadie sabia nada del tema.
Poco a poco el mundo de la PCi ha ido cambiando,
médicos, psicélogos, educadores, fisioterapéutas...
se han preocupado de investigar y ponerse al dia y
han ido abriendo puertas. La sociedad también ha
cambiado y mira con normalidad a las personas que

padecen PCi.

Este cambio se debe, en gran medida, al trabajo
realizado por los padres desde las asociaciones.

De Vasco Nufiez nos fuimos a la calle Abril. De allf
sali6 ASPACEBA fuerte y consolidada cada vez con
mas socios y usuarios llegando a ser un referente de
la paralisis cerebral infantil en Badajoz. Antes de
llegar a la sede actual estuvimos en unos locales de
la Diputacidon ubicados en las traseras de lo que

antes fueron los Hogares, en la calle Padre Tomas.

Fue de gran ayuda la creacién (gracias a las gestio-
nes hechas desde ASPACEBA) de dos aulas espe-
ciales para nifios con paralisis cerebral infantil en el
C.P. “Santa Engracia” que estuvieron abiertas
durante varios afios. Luego fueron suprimidas y
casi todos sus alumnos fueron llevados al Colegio

“Los Angeles” de Badajoz.
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Desde dentro (Genaro Macias. Miembro de la Junta Directiva de Aspaceba)

SABEMOS QUE SU TRABAJO TAMBIEN HA TENIDO RELACION CON LA EDUCACION
ESPECIAL ¢éPODRIA HABLARNOS DE ELLO?

Hice la especialidad de Pedagogia Terapéutica y el afio de practica que exigian estuve en una de las
cinco unidades del Colegio San Juan Bautista. Los cinco Maestros que impartiamos clase alli presenta-
mos un proyecto pedagdgico que, resumiendo, se basaba en una parte tedrica de contenido curricular
equivalente a cualquier curso de E.G.B. de entonces y otra, la mas motivadora para los chicos, de
talleres. Nos lo aprobé la Junta de Extremadura de la que dependia el Colegio y lo desarrollamos curso
tras curso con pequefias modificaciones hasta que las unidades fueron suprimidas porque los alumnos
fueron “integrados™” en otros centros normalizados. Después pasé al C.P. “Arias Montano”, la antigua

Aneja de la Escuela de Magisterio.

SIEMPRE VEMOS LA PARALISIS CEREBRAL DESDE EL PUNTO DE VISTA TECNICO, PERO
TAMBIEN NOS INTERESARIA SABER COMO LA VE UN PADRE Y QUE LE DIRIA A ESTOS
PADRES JOVENES QUE EMPIEZAN A VIVIR ESTA SITUACION FAMILIAR.

La noticia de que tu hijo padece PCi es un golpe muy duro para el que nadie esta preparado. A veces
llega en el momento de su nacimiento, otras, lo vas descubriendo poco a poco al notar que el nifio no
evoluciona al ritmo adecuado. En cualquier caso lo importante es reaccionar lo antes posible y ponerse
en manos de especialistas para que te informen de los pasos que debes seguir para comenzar un trata-
miento de atencién temprana. Un buen lugar donde acudir es una asociacién como la nuestra. El
contacto con otros padres que estan en la misma situacién y con experiencia puede ser de gran ayuda.
Después de esto, la vida de los padres no sera ya la misma y, seguro, que no sera sélo por las preocupa-
ciones. Este hijo también te dara motivos de satisfacciones y grandes alegrias. No querras a nadie mas
que a él y no recibiras tanto carifio como de él.

La tenacidad y la constancia son las mejores armas para conseguir de nuestros hijos todo el potencial

que poseen. Para mi, la mayoria de estos padres son verdaderos héroes.
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Desde dentro (Genaro Macias. Miembro de la Junta Directiva de Aspaceba)

POR SU EXPERIENCIA: ¢QUE NOS PUEDE APORTAR EL MUNDO DE LAS NUEVAS TECNO-
LOGIA EN NUESTRA DISCAPACIDAD?

Seglin algunos expertos en la materia, en Espafia estdn poco explotadas en el campo de la paralisis
cerebral infantil las ayudas de lo que solemos llamar “Nuevas Tecnologias” (que por cierto, ya no son
tan nuevas). Con respecto a Espafia, Extremadura tampoco esta en la vanguardia. Por eso, desde la
Confederacién ASPACE, se han convocado unos concursos de equipacién condicionado a la actividad
para hacer llegar a todas las Asociaciones las ventajas que estas tecnologias aportan. ASPACEBA ha
participado y estamos esperando si el proyecto presentado ha sido elegido. La préoxima convocatoria
sera abierta dentro de unos dias para dar oportunidades a las entidades que no lo consiguieron en la
primera.

Las NNTT pueden facilitar la vida en todas sus facetas a nuestros usuarios, tanto en el aspecto fisico
como en el de la comunicacién, este tltimo sumamente importante y poco explotado en nuestra Aso-

ciacion.

6. POR ULTIMO PREGUNTARLE SOBRE ESTOS TIEMPOS TAN DIFICILES QUE ESTAMOS

VIVIENDO CON LA CRISIS QUE ESTA AFECTANDO A NUESTRA SOCIEDAD ¢ COMO VE
ESTOS NUEVOS TIEMPOS?.

Los padres mas jovenes de ASPACEBA se han encontrado con un trabajo ya hecho, un camino reco-
rrido. Pero deben estar alerta, continuar unidos y trabajar para que no decaiga el espiritu asociativo.
Unidos (los problemas de los demas son los mios) conseguiremos mantener y mejorar lo que tenemos
y defenderemos mejor los derechos de nuestros hijos en estos tiempos de recortes. No hay que pensar

que todo esta hecho. Hay que adaptarse a las nuevas circunstancias y seguir el ejemplo de los pioneros

de ASPACEBA. Al fin y al cabo lo tienen mas facil ahora.




La navidad en Aspaceba siempre son fechas muy entrafables en las

que todos ponemos de nuestra parte para que todo salga

adelante;Decoracion del Centro, ponemos nuestro Belén en la
entrada, la exposicion de cristmas en el Centro Comercial Conquista-
dores, la realizacion de las tarjetas navidefias en los talleres para
todos los padres, socios y instituciones de Badajoz, cena de trabaja-
dores, comida especial de los chicos/as del Centro, y por supuesto
nuestra fiesta de Navidad, en la universidad con actuaciones, musica,

videos y la entrega de regalos a todos los nifios.

Ya se empieza en noviembre con las tarjetas navidefias que son
muchas y realizadas por todos nosotros; con plantillas, acuarela,
ceras, lapices y rotuladores. Y colocar la exposicion en el Centro Con-

quistadores a mediados de diciembre hasta enero.

Es tradicional en estas fechas la cena de los trabajadores, en la cual
nos reimos mucho, nos gastamos bromas y confraternizamos con

companeros que por lo general no nos vemos con frecuencia.




A principios de diciembre empezamos a preparar la fiesta de
Navidad, en el salén de actos de la Facultad de Educacion ya que no
cabemos en Aspaceba, en la cual intervienen todos los chicos/as y
trabajadores del centro, este afio va de los 60, 80 y afios actuales un
recorrido por nuestras vidas anuncios, canciones y muchos recuer-
dos, preparamos el vestuario, buscamos la musica, los anuncios y
pintamos los decorados. Y por supuesto vienen los Reyes Magos con

muchos regalos...

En la segunda quincena de diciembre decoramos todo el centro;
Portal de Belén (cielo, suelo, figuritas, luces, casas y el pesebre),
arbol, guirnaldas, bolas y elementos decorativos, como siempre entre

todos nosotros....

También en Navidad solemos tener el dia de la comida especial,
donde Vicente y Eva con mucho carifio nos ponen cosas muy ricas,
refrescos y algun helado, ese dia nos gusta mucho...nosotros también
celebramos entre nosotros el amigo invisible y nos regalamos alguna

cosas entre nosotros...
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Especial: Alegria en Aspaceba
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Con este titulo damos nombre a nuestra comparsa y con-
tribuimos al carnaval de Badajoz.

Pretendemos ser una comparsa con el colorido tipico del
carnaval y al mismo tiempo reivindicamos la necesidad de
erradicar las barreras arquitecténicas.

La comparsa estd compuesta por usuarios, monitores y

voluntarios de ASPACEBA.

Salimos con dos objetivos claros y definidos:

1. Concienciar a la sociedad sobre las posibilidades de
integracion que tenemos las personas con discapacidad.
2. Disfrutar de la fiesta del carnaval como cualquier

otro pacense.

En el primer caso, creo que lo hemos conseguido, porque
después de 12 afos interrumpidos participando, la gente
que va a ver el desfile nos espera con ganas de aplaudir y
a través de sus muestras de afecto transmiten en nuestros
usuarios una ilusioén, ya de por si innata en ellos.

Y en cuanto al disfrute de la actividad, parece evidente
que se consigue el objetivo, éAcaso no se han fijado en el

rostro de felicidad de nuestros chicos?

Los trajes con los que desfilamos son elaborados en
nuestros talleres y la participacion de los usuarios la con-
sideramos imprescindible. Todos los componentes de la
comparsa colaboran en la elaboracion del disfraz en
mayor o menor medida, aunque evidentemente, el grueso
del trabajo lo hacen los monitores y voluntarios; por
cierto, desde aqui queremos dar las gracias a todos los
voluntarios que nos ayudan en esta y en otras activida-

des: Sin vosotros, esto no seria posible

Comparsa: iiGRACIAS POR PARTICIPAR!!
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Libro/ Web

LIBRO:
El Reino de los Mil Escalones

Una princesa “diferente” que se enfrenta a su peor
enemigo, la incomprension. Asi se resume la esencia
del cuento “El Reino de los Mil Escalones”, gque
pretende acercar la realidad de |a paralisis cerebral a
los nifios con un lenguaje sencillo y divertido. Esta
escrito por Manuel Ferrero e ilustrado por Laura
Bécares,

Se trata de un cuento que pretende acercar a los mas
pequefios la discapacidad y en especial la paralisis
cerebral, haciendo héroe al discapacitado, renovando
los esquemas de los cuentos clasicos y proponiendo
la lectura y talleres didacticos en colegios, haciendo
cuentacuentos...

En el libro, una princesa con paralisis cerebral se
enfrenta a un ser malvado y un gigante como alegoria

de la incomprension social gque la discapacidad

supone.

WEB:
La confederacién ASPACE estrena web

La nueva web de la Confederacion ASPACE cuenta
con siete pestafas: |nicio, Confederacion, Nuestro
trabajo, Paralisis Cerebral, Noticias, Prensa y Contacto.
Dentro del apartado Confederacion, el usuario puede
encontrar Quiénes somos, Mision, vision y valores,
Miembros de la Junta Directiva, y Personas que
trabajan en la Confederacion.

Por otro lado, en Nuestro trabajo, se pueden encontrar
los programas mas punteros de la Confederacion: Plan
de Prioridades, Formacién, Vacaciones y Confedera-
cion,

En la pestafia Prensa, se pueden descargar diversos
documentos de interés: memorias de actividades,
boletines, plan estratégico, etc, asi como las imagenes
seleccionadas el pasado mes de octubre para una
exposicion itinerante que organiza la entidad con
motivo de la celebracion del | Dia Nacional de la Parali-
sis Cerebral.

En la portada (Inicio), se puede suscribir al boletin Vive
ASPACE, newsletter electrénico que acaba de estrenar

formato, mas sencillo y limpio.

La Confederacion ASPACE es una entidad sin
animo de lucro, declarada de utilidad publica,
que agrupa a las principales entidades de
Atencién a la Pardlisis Cerebral de Espafia.
Con implantacién en las 17 Comunidades
Auténomas, las mas 70 entidades que

integran ASPACE cuentan con cerca de 18.000

asociados, principalmente personas con para-

lisis cerebral, familiares y amigos, y ofrecen
servicios de atencion directa a 8.400 afecta-
dos, con mas de 3.800 profesionales y cerca
de 1.600 voluntarios trabajando en los distin-

tos Centros.
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ASPACEBA CUENTA CON LOS SERVICIOS DE:

ATENCION TEMPRANA
HABILITACION FUNCIONAL
CENTRO DE DIA

RESIDENCIA

ASESORAMIENTO A FAMILIAS
DEPORTE

CAMPAMENTOS

ESCUELA DE PADRES Y MADRES
REVISTA

RESPIRO FAMILIAR

OCIO Y TIEMPO LIBRE
TRANSPORTE ADAPTADO
HIDROTERAPIA

ESTIMULACION MULTISENSORIAL
ESTIMULACION VESTIBULAR
NUEVAS TECNOLOGIAS

Aspaceba. Sede Badajoz.
C/ Gerardo Ramirez Sanchez, 12
Badajoz, 06011

Tel: 924 22 46 72

Fax: 924 24 02 64

email: aspaceba@teleline.es
http://www.aspaceba.org

http://www.aspaceba.org/wordpress

Fundacion

Yelefonica

Aspaceba. Sede Zafra.
ASPACEBA. Sede Zafra
Bda. Antonio Zoido, s/n.

Edificio Sopena, Blogue C - Bajo.
Zafra (Badajoz)
Tel.: 924 56 35 02

email: aspacebazafra@telefonica.net
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